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sentenciane 1909
RANCAGUA, 2 0 MAR. 2014

VISTO, lo dispuesto en el D.F.L. N°y 725/68 que aprueba
el Codigo/Sanitario; el DFL N° 1/05 que fija texto refundido, coordinado Sistematizado del
DL N° 2763/79 y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469: la Resolucién N° 1600/08, de la
Contraloria General de la Republica; el D.S. 136/05, del Ministerio de Salud que aprueba
el Reglamento Organico del Ministerio de Salud: el D.S. N° 289/89 del Ministerio de Salud
que aprueba el Reglamento sobre condiciones sanitarias minimas de los establecimientos
educacionales; el D.S. N° 594/99 del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento
sobre condiciones sanitarias y ambientales basicas en los lugares de trabajo; el D.S. N°
977/96 del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento sanitario de los alimentos: el
D.S. 909/13 del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO;

Que, el dia 30 de septiembre de 2013, funcionario de esta
Secretaria se constituy6 en visita de inspeccién en Jardin Infantil y Sala Cuna, ubicado en
Camino a las termas de Cauquenes N° 680, comuna de Olivar, de propiedad de la
FUNDACION INTEGRA, RUT N° 70.574.900-0, representada por don SALVADOR
ANGULO ESCUDERO, RUN N°

Que, en dicha visita, se levanté acta por funcionario del
Departamento de Accidn Sanitaria en la cual consta lo siguiente:

En visita a este establecimiento se observa que:

1. Los puntos de ingreso (2) a la sala de elaboracién (cocina), no cuentan con cierre

automatico.

2. El bafio de las manipuladoras en lavamanos carece de agua caliente, no existe
sala de vestuario, por lo que los casilleros se mantienen a un costado de la ducha
de un bafio de 1,5 x 2 metros.

En el sedile no hay lavamanos.

Campana no posee ventilacién hacia el exterior para eliminar el vapor.

No hay basurero para elimine los papeles utilizados para secarse las manos.
Cristal de vitrinas se encuentra quebrado a una orilla y el marco es de metal en
mal estado lo que dificulta abrir y cerrar la ventana tiene por fuera una malla
mosquitera que se encuentra rota.

Los puntos 1y 2 ya fueron observados en acta de fecha 30 de enero del 2013. Se
atienden aproximadamente 12 nifios nivel sala una y 58 parvulos.
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Que, la sumariada debidamente citada, presenta
descargos en sumario sanitario, en los cuales se refiere a lo consignado en el acta de
inspeccién, propone ademas acciones tendientes a corregir las deficiencias sanitarias
encontradas.

Que son analizados los antecedentes del presente
sumario sanitario y la normativa sanitaria aplicable a la materia, representada en por el
Decreto Supremo N° 289/89 del Ministerio de Salud que aprueba el Reglamento sobre
condiciones sanitarias minimas de los establecimientos educacionales, que en su articulo
18 indica “Aquellos establecimientos que dispongan de dependencias para servicios de
alimentacion deberan cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento
Sanitario de los Alimentos, aprobado por decreto supremo No. 60 de 1982, del Ministerio
de Salud (entiéndase hoy referido al D.S. 977/96 del Ministerio de Salud, que aprueba el
Reglamento sanitario de los alimentos)”.

En segundo lugar, se vulneran las disposiciones del
Decreto Supremo N° 594/99 del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento sobre
condiciones sanitarias y ambientales basicas en los lugares de trabajo, que en su articulo
3 dispone “La empresa esta obligada a mantener en los lugares de trabajo las condiciones
sanitarias y ambientales necesarias para proteger la vida y la salud de los trabajadores
que en ellos se desemperian, sean éstos dependientes directos suyos o lo sean de



terceros contratistas que realizan actividades para ella”. E| articulo 11 establece “Los
lugares de trabajo deberan mantenerse en buenas condiciones de orden y limpieza.
Ademas, deberén tomarse medidas efectivas para evitar la entrada o eliminar la presencia
de insectos, roedores y otras plagas de interés sanitario”. También el articulo 27 inciso
primero y segundo establece “Todo lugar de trabajo donde el tipo de actividad requiera
el cambio de ropa, debera estar dotado de un recinto fijo o mévil destinado a vestidor,
cuyo espacio interior deberé estar limpio y protegido de condiciones climaticas externas.
Cuando trabajen hombres y mujeres los vestidores deberan ser independientes y
separados. En este recinto deberan disponerse los casilleros guardarropas, los que
estaran en buenas condiciones, seréan ventilados y en numero igual al fotal de
trabajadores ocupados en el trabajo o faena.”

En tercer lugar, se vulneran las disposiciones del
Decreto Supremo N° 977/96 del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento
sanitario de los alimentos, que en su articulo 11 sefiala, “Desde el inicio de su
funcionamiento, el interesado deberé aplicar las practicas generales de higiene en la
manipulacién incluyendo el cultivo, la recoleccion, la preparacion, la elaboracion, el
envasado, el almacenamiento, el transporte, la distribucién y la venta de alimentos, con
objeto de garantizar un producto inocuo y sano”. El articulo 25 letra e) que senala, “En la
zona de elaboracion de alimentos, e) las puertas deberan ser de superficie lisa y no
absorbente y, cuando asi proceda, deberén tener cierre automatico”. El articulo 32 indica
“Todos los establecimientos de produccién, elaboracién y transformacion de alimentos
deberan disponer de vestuarios y servicios higiénicos convenientemente situados y en
namero conforme a lo dispuesto por el Reglamento Sobre Condiciones Sanitarias y
Ambientales Bésicas en los Lugares de Trabajo. Los servicios higiénicos deberan estar
bien iluminados y ventilados y no tendrén comunicacion directa con la zona donde se
manipulen los alimentos. Los lavamanos contaran con grifos para el agua fria y caliente,
provistos de jabon para lavarse las manos y medios higiénicos para secarselas, tales
como toallas de papel, aire caliente u otros. Deberé ponerse rétulos en los que se indique
al personal la obligacién de lavarse las manos después de usar los servicios. Las
ventanas y otras aberturas deberan estar provistas de mallas protectoras contra vectores”
El articulo 33 sefiala “En las zonas de elaboracion deberé disponerse de lavamanos
provistos de jabén y medios higiénicos para secarse las manos, tales como, toallas de un
solo uso o aire caliente”. El articulo 35 indica “Debera proveerse una ventilacién
adecuada para evitar el calor excesivo, la condensacion de vapor de agua y acumulacion
de polvo y para eliminar el aire contaminado. La direccién de la corriente de aire no
deberé desplazarse de una zona sucia a una zona limpia. Las aberturas de ventilacion
deberan estar provistas de rejillas u otras protecciones de material anticorrosivo Yy que
puedan retirarse facilmente para su limpieza”. El articulo 36 expone “Debera disponerse
de instalaciones separadas del lugar de elaboracién para el almacenamiento de los
desechos y materiales no comestibles, donde permanecerén hasta su eliminacidn”. El
articulo 38 sefiala “Los establecimientos, sus equipos, utensilios y demas instalaciones,
incluidos los desagties, deberan mantenerse en buen estado, limpios y ordenados”.

Que, en consecuencia, estos hechos importan
infraccion a lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto Supremo N° 289/89 del Ministerio de
Salud que aprueba el Reglamento sobre condiciones sanitarias minimas de los
establecimientos educacionales; lo dispuesto en los articulos 3, 11 y 27 inciso primero y
segundo del Decreto Supremo N° 594/99 del Ministerio de Salud, que establece el
Reglamento sobre condiciones sanitarias y ambientales basicas en los lugares de trabajo;
y lo dispuesto en el articulo 11, 25, 32, 33, 35, 36 y 38 del Decreto Supremo N° 977/96 del
Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento sanitario de los alimentos.Todo lo
anterior, en relacion con lo dispuesto en los articulos 3 y 67 del Cddigo Sanitario.

Y en meérito de lo expuesto, dicto la siguiente:



SENTENCIA

PRIMERO: APLiCAS[E una multa de 8 UTM, en su equivalente en pesos al momento de
pago, a FUNDACION INTEGRA, representada por don SALVADOR ANGULO
ESCUDERO, ya individualizados.

SEGUNDO: OTORGASE a la sumariada un plazo de 15 dias habiles administrativos (de
lunes a viernes) contados desde la notificacion de la presente sentencia, a fin de que
corrija las deficiencias sanitarias sefialadas en el acta de inspeccién y acredite contar con
la autorizacién sanitaria correspondiente, bajo apercibimiento de mayor multa y la
aplicacion de medidas sanitarias mas drasticas, en caso de incumplimiento.

TERCERO: DEJESE establecido que el sumariado debera efectuar el pago de la multa en
la Oficina Recaudadora, ubicada en calle Campos N° 423, sexto piso, comuna de
Rancagua, dentro de un plazo de cinco dias habiles, contados desde la fecha de
notificacion.

CUARTO: SE APERCIBE a la sumariada, en caso de no pago de la multa aplicada en el
plazo sefialado en el numero precedente, con la ejecucion judicial de la misma de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 174 del Cédigo Sanitario.

QUINTO: FISCALICESE oportunamente por funcionarios del Departamento de Accidn
Sanitaria, la correccion de las deficiencias sanitarias sefialadas en el acta de inspeccion.

SEXTO: COMUNIQUESE a la sumariada que a contar de la notificacién de la sentencia
puede hacer uso de: a) Reconsideracién de la sentencia, solicitada ante esta misma
autoridad, dentro del plazo de 5 dias administrativos (de lunes a viernes) contados desde
la notificacién de la sentencia; o, b) Reclamacioén ante Tribunales Ordinarios de Justicia,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Cédigo Sanitario, dentro del plazo de 5 dias
habiles (de lunes a sabado) contados desde la notificacion de la sentencia.

SEPTIMO: SE INFORMA a la sumariada que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 51 de la ley 19.880, desde la fecha de la notificacion de esta sentencia y una vez
vencido el plazo para pagar la multa, la sentencia se tendra por ejecutoriada. Lo anterior,
permitira materializar el apercibimiento sefialado en el numero quinto, a menos que la
sumariada junto con su recurso administrativo, solicite la suspensién del procedimiento,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 19.880.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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